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Riirup-Rente

Vorsorge mit staatlicher Forderung




Die gesetzliche Rente ist nicht sicher!

Private Zusatzvorsorge ist ein Muss

Jeder sollte inzwischen wissen:

Die gesetzliche Rente ist schon
lange nicht mehr sicher! Ein Grund
ist die immer dramatischere demo-
graphische Entwicklung: Weltweit
leben Menschen l&anger und der hohe
Anteil von Personen im Rentenalter
ist nicht nur ein deutsches, sondern
ein globales Thema. Zwar hat die
Bundesregierung damit begonnen,
unser staatliches Rentensystem zu
reformieren, damit die gesetzliche
Rentenversicherung finanzierbar
bleibt, doch zwangslaufig werden die
Rentenanspriiche trotzdem sinken.

Mit dem neuen Alterseinkiinftegesetz
wurde bereits 2005 die Basisrente
oder Rirup- Rente benannt nach
threm Erfinder, dem Finanzwissen-
schaftler Professor Bert Riirup,

als private kapitalgedeckte Rente
eingeflhrt.

Ziel ist es, die so genannte ,Basis-
rente” zum wichtigsten Baustein in
der Altersvorsorge fiir Selbstandige,
gut verdienende Arbeitnehmer/innen
und insbesondere auch fiir Beamte
werden zu lassen. Sie wird vom Staat
steuerlich gefordert und soll ein An-
reiz sein, mehr privat fiir die eigene
Altersvorsorge zu tun.

Die fiir die Basisrente angesparten
Betrdge konnen in folgende Anlage-
formen investiert werden:

e Klassische Rentenversicherung mit
Garantiezins

¢ Fondsgebundene Rentenversiche-
rung

e Britische Rentenversicherung

e Fondssparplédne (derzeit noch weni-
ge Anbieter)

Zusatzlich zur reinen Rentenzahlung
kdnnen in die Basisrente folgende
Leistungen integriert werden:

¢ Hinterbliebenenrente (nur fir
Ehepartner und kindergeldberech-
tigte Kinder moglich)

e Berufsunfahigkeitsrente, die aber
im Leistungsfall wie die Haupt-
versicherung - bis 2040 teilweise,
ab 2040 voll - versteuert werden
muss

Gesetzliche Rahmenbedingungen

e s diirfen keine Kapitalleistungen erbracht werden, die spatere Auszahlung erfolgt ausschliellich als

lebenslange Rente

¢ Die Rentenzahlung erfolgt frithestens nach Vollendung des 60. Lebensjahres

e Die Anspriiche sind nicht vererbbar, es kann jedoch eine Hinterbliebenenrente fiir den Ehepartner oder fir
kindergeldberechtigte Kinder vereinbart werden

e Eine Abtretung oder Verpfandung von Anspriichen aus der Vereinbarung kann nicht erfolgen; die Versicherung
darf nicht beliehen und nicht verkauft werden

¢ Die Vereinbarung von Bezugsberechtigten oder ein Wechsel des Versicherungsnehmers ist nicht méglich




Privat vorsorgen mit der Riirup-Rente

Viele Steuervergiinstigungen machen eigenverantwortliche Vorsorge attraktiv

Die Basisrente oder Riirup-Rente ist
eine sogenannte ,Leibrente”. Sie
wird (friihestens) ab dem 60. Lebens-
jahr lebenslang monatlich an Sie
gezahlt. Obwohl die Basisrente nicht
vererb- und (ibertragbar ist, weder
beliehen bzw. verdaullert werden kann
und auch keine Kapitalauszahlung
vorsieht, kann bei den Vertrdagen

ein Hinterbliebenenschutz integriert
werden.

Das Forderkonzept

Der Staat belohnt - dhnlich wie bei
der Riester-Rente — lhr privates En-
gagement in Sachen Altersvorsorge.
Allerdings bezuschusst er die Spar-
beitrdge nicht durch Bonuszahlungen,
sondern gewahrt bestimmte Steuer-
vorteile.

Ein (jahrlich steigender) Teil der
Beitrdge ist steuerlich absetzbar. So
kdnnen Sie beispielsweise 2010

70 % der eingezahlten Beitrdge — un-

ter Berticksichtigung der steuerlichen
Hochstgrenze — als Sonderausgaben
steuerlich geltend machen. Dieser
Satz steigt bis 2025 jéhrlich um 2 %.
Die Hochstgrenzen sind individuell

zu ermitteln, maximal kénnen jedoch
20.000 Euro fiir Ledige und 40.000
Euro fiir Verheiratete steuerlich abge-
setzt werden.

Die Beitragsphase

Die monatlichen Zahlungen kénnen
mit einem (Mindest-)Beitrag relativ

flexibel gestaltet und an unterschied-

liche Lebenssituationen angepasst
werden. Besonders interessant ist
die Méglichkeit, jahrlich individu-
elle Zuzahlungen zu leisten, um den
hdchsten steuerlichen Vorteil nutzen
zu kénnen und die spdteren Renten-
zahlungen erheblich zu steigern.

Die Basisrente ist Hartz IV-fest
und pfandungssicher

Besonders &ltere Menschen profitie-
ren von der Basisrente. Denn &hnlich

wie bei einem Riester-Vertrag, ist
auch die Basisrente vor dem Zugriff
des Staates sicher. Das heilt im Fall
von Arbeitslosengeld Il-Anspruch
muss die Basisrente nicht aufgeldst
oder verwertet werden. Wenn Sie
einen Teil Ihres privaten Vermdgens
in einer Basisrente investiert haben,
ist es sicher fir Ihre Altersversorgung
angelegt.

AulRerdem: Wer zum Beispiel als
Selbsténdige/r Schulden hat, muss
die Ersparnisse aus der Basisrente
ebenfalls nicht angreifen, denn diese
ist —im Gegensatz zu beispielweise
der Kapitallebensversicherung, Fond-
spolice oder privaten Rentenversiche-
rung — vor Pfandung geschiitzt.




Riirup und Steuern

So kénnte lhre Steuerersparnis aussehen

Die steuerliche Behandlung

Seit 2005 konnen die Beitrage zur
Basisversorgung (gesetzliche Renten-
versicherung, berufsstandische Ver-
sorgungswerke, landwirtschaftliche
Alterskassen und private Basisrente)
in bestimmten Grenzen vom steuer-
pflichtigen Einkommen abgezogen
werden.

Dafiir wird die Rente spater versteu-

ert. Dies kann ein grol3er Vorteil sein,
da der Steuersatz in der Rentenzeit

Beitragsstaffel bis 2025

2010 70 %
201 72 %
2012 74 %
2020 90 %
2021 92 %
2022 94 %
2023 96 %
2024 98 %
2025 100 %

meistens deutlich niedriger ist als
wahrend des Berufslebens.

Waéhrend der Ansparphase

Die Altersvorsorgeaufwendungen fiir
die Rirup-Rente kénnen gemeinsam
mit den Beitrdgen fiir die gesetzliche
Rentenversicherung, die berufsstan-
dischen Versorgungswerke und die
landwirtschaftlichen Alterskassen bis
maximal 20.000 Euro pro Jahr bei

Besteuerung der
Riirup-Rente bis 2040

2010 60 %
2011 62 %
2012 64 %
2013 66 %
2014 68 %
2015 70 %
2020 80 %
2025 85 %
2030 90 %
2035 95 %
2040 100 %

Ledigen und bei zusammen veran-
lagten Ehegatten bis maximal 40.000
Euro pro Jahr steuerlich abgezogen
werden.

70 % der Beitrage sind 2010 abzieh-
bar. Bis zum Jahr 2025 steigt dieser
Anteil jahrlich um zwei Prozent auf
100 %.

Wiéhrend der Rentenphase

Die Rentenleistungen aus der Riirup-
Rente sind bis 2040 nur begrenzt
steuerpflichtig. Gehen Sie z.B. 2010
in Rente, sind nur 60 % der ausge-
zahlten Rente zu versteuern. Der Rest
bleibt fiir die gesamte Rentenbezugs-
zeit steuerfrel.

Bis zum Jahr 2020 steigt der steuer-
pflichtige Anteil der Rente jahrlich um
zwei Prozentpunkte an. In den Jahren
danach wird der steuerpflichtige
Anteil um jéhrlich einen Prozent-
punkt angehoben. Ab 2040 sind dann
Leistungen fiir erstmalig ausgezahlte
Rirup-Renten in voller Hohe steuer-
pflichtig. MalRgebend fiir die Besteu-
erung ist immer das Jahr, in dem die
Rente zum ersten Mal gezahlt wird.




Ob die Riirup-Rente etwas fiir Sie ist

Gehoren sie zu folgenden Berufsgruppen?

Die Rirup-Rente eignet sich fiir
folgende Berufsgruppen:

Selbststandige

Fir sie ist die Riirup-Rente die einzige
Form der staatlich geférderten Alters-
vorsorge. Ein besonderer Vortell ist
hier, dass das Kapital der Riirup-Ren-
te insolvenzgeschiitzt ist.

Der steuerlich abzugsfahige Hochst-
beitrag fiir Selbststandige betragt
20.000 Euro pro Jahr, wenn keine
Beitrdge in die gesetzliche Renten-
versicherung gezahlt werden. Fir
Gesellschafter-Geschéftsfiihrer gibt
es besondere Regelungen.

Bei steuerlich gemeinsam veran-

lagten Ehepaaren kann die Summe
der Hochstbeitrage von 40.000 Euro
jahrlich beliebig auf die Ehepartner
verteilt werden.

W

Freiberuflg_r
(Juristen, Arzte, Architekten,
Steuerberater etc.)

Durch die Absetzbarkeit der Beitrdge
entstehen hohe Steuervorteile und
die flexiblen Beitragszahlungen sind
besonders attraktiv. Vom Héchstbei-
trag ist der Jahresbeitrag zum Versor-
gungswerk abzuziehen. Der steuerlich
abzugsfahige Hochstbeitrag fir
Freiberufler betrdgt demnach:

\\\ ‘
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20.000 €

abziigl. Jahresbeitrag zum
Versorgungswerk

= steuerlich abzugsfahiger Hochst-
betrag fiir Freiberufler

Bei steuerlich gemeinsam veran-
lagten Ehepaaren kann die Summe
der Hochstbeitrage von 40.000 Euro
jahrlich beliebig auf die Ehepartner
verteilt werden.




Nutzen auch Sie die steuerlichen Vorteile

Von der Riirup-Rente profitieren Sie nicht nur als Berufstatige

Angestellte mit hohem Steuersatz

Diese haben meistens eine grofie
Rentenliicke in der gesetzlichen
Rentenversicherung und kénnen
besonders von den Steuervorteilen
profitieren.

Groler Vorteil: im Falle von Hartz IV
gehort das angesparte Kapital nicht
zum verwertbaren Vermdgen.

Vom Héchstbeitrag muss der Arbeit-
geber- und der Arbeitnehmerbeitrag
zur gesetzlichen Rentenversicherung
abgezogen werden. Der steuerlich
abzugsfahige Hochstbeitrag fiir Ange-
stellte betragt:

20.000 €
abziigl. z.Zt. 19,9 % des sozialver-
sicherungspflichtigen Einkommens

(max. bis zur Beitrags-
bemessungsgrenze)

= steuerlich abzugsfahiger Hochst-
betrag flir Angestellte

Bei steuerlich gemeinsam veran-
lagten Ehepaaren kann die Summe
der Hochstbeitrdge von 40.000 Euro
jahrlich beliebig auf die Ehepartner
verteilt werden.

Beamte mit hohem Steuersatz

Sie kdnnen von den Steuervorteilen
profitieren und sie werden von der
Situation der 6ffentlichen Haushalte
unabhéngiger.

Vom Hochstbeitrag wird ein fiktiver
Beitrag zur gesetzlichen Rentenver-
sicherung abgezogen, dieser betréagt
19,9 % der Beamtenbeziige bis zur
Hohe der Beitragshemessungsgrenze
Ost (2010: 55.800 Euro jahrlich). Der
steuerlich abzugsfahige Hochstbei-
trag fiir Beamte betragt:

20.000 €
abziigl. 19,9 % der Beamtenbeziige

(max. bis zur Beitrags-
bemessungsgrenze Ost)

= steuerlich abzugsfahiger Héchst-
betrag fiir Beamte

Bei steuerlich gemeinsam veran-
lagten Ehepaaren kann die Summe

der Hochstbeitrage von 20.000 Euro 4 & ©

jahrlich beliebig auf die Ehepartner
vertellt werden.

Menschen, die alter als 50 sind

Vorteile bieten hier die steuerliche
Abzugsfahigkeit in der Beitragsphase
und der hohe steuerfreie Anteil in der
Leistungsphase.

Verheiratete Hausfrauen

Sie konnen die Steuervorteile fir eine
eigene Rente nutzen.




Kurz gesagt

Das sind |hre Vorteile aus der Rirup-Rente:

e Sparen fiir die eigene Rente (Kapitaldeckungsverfahren) im
Gegensatz zum Umlageverfahren der gesetzlichen Rente =

e Beitrdge sind in der Steuererkldrung als Sonderausgaben
abzugfahig und mindern das zu versteuernde Einkommen

e \lerlagerung der Steuerbelastung in die in der Regel niedriger
besteuerte Rentenphase

e Hartz IV sicher: keine Anrechnung als verwertbares Vermdgen
bei Arbeitslosigkeit (hohe Einmalbeitrdge mdglich)

e Insolvenzsicher: keine Anrechnung des Kapitals bei Konkurs
.
—

e Kein Zugriff des Sozialamtes bei Pflegebediirftigkeit der Eltern —

e Uberschiisse und jahrlich flexible Zuzahlungen erhéhen die
Rente

e Flexibler Rentenbeginn ab dem vollendeten 60. Lebensjahr
mdglich

e Mdglichkeit der zusatzlichen Berufsunfahigkeits- und Hinter-
bliebenenabsicherung

* |nzwischen gibt es auch Rirup-Vertrage mit Kapitalgarantie.
Damit sind Sie auf der ganz sicheren Seite, was lhre
Rente angeht.




Impressum

Herausgeber:

Lernen Sie uns kennen - wir freuen uns auf ein Gesprach

m it |hnen I Lady Ir?.vest:Berqtungsg_esel_lschaft mbH
Geschaftsfiihrerin: Birgit Willberger
Pirckheimerstralie 68, 90408 Niirberg

Telefon: +49(0)911 3527 15
Fax: +49(0) 911 3527 35

Email:  info@ladyinvest.de
Web:  www.ladyinvest.de

Birgit Willberger

Dipl. Betriebswirtin, Finanzberaterin und Buch-
autorin

Hinweis:
Die vorliegende Information wurde sorgfaltig
erarbeitet. Alle darin enthaltenen Angaben,
Informationen, Nachrichten und Angebote
sind von den Autoren/innen nach bestem
Wissen und Gewissen erstellt und mit
gréRtmadglicher Sorgfalt gepriift worden. Die
Angaben erfolgen ohne jegliche Verpflich-
tung der Autoren und des Herausgebers und
diese tibernehmen keine Haftung fiir etwaige
inhaltliche Unstimmigkeiten. Die dargestellten
Anlagemadglichkeiten stellen keine Empfeh-
ad Biiro Niirnberg lung dar. Eine Entscheidung dafiir sollte ohne
Pirckheimerstraf3e 68 - 90408 Niirnberg eingehende und nachhaltige Beratung nicht
N VES 7—_ Tel.: +49(0) 911 3527 15 - Fax: +49(0) 911 35 27 35 getroffen werden.

Beratungsgesellschalt mbH






